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Управление профессиональными рисками

Понятия «профессиональный риск» и «управление 
профессиональными рисками»

Понятия «профессиональный риск» и «управление профессиональными рисками» 

закреплены в статье 209 Трудового кодекса РФ:

• Профессиональный риск - это вероятность причинения вреда здоровью в 

результате воздействия вредных и (или) опасных производственных факторов при 

исполнении работником обязанностей по трудовому договору.

• Управление профессиональными рисками - это комплекс взаимосвязанных - 

мероприятий, включающих в себя меры по выявлению, оценке и снижению 

профессиональных рисков.

Законодателем данные понятия внесены в трудовое законодательство в связи с 

реформированием системы управления охраной труда, т.е. переходом от реагирования на 

страховые случаи постфактум к управлению рисками повреждения здоровья работников. 

Создание и внедрение всеобъемлющей, сквозной системы управления профессиональными 

рисками позволит аффективно управлять системой сохранения жизни и здоровья работников 

в процессе трудовой деятельности, охватывая все рабочие места вне зависимости от 

размера и формы собственности организации.

Суть реформирования системы управления охраной труда заключается:

• в переходе от системы реагирования на происшествия и материальной компенсации 

неблагоприятных последствий к системе оценки и управления профессиональными 

рисками и устранению причин реализации опасностей;

• в переходе от системы страхования, основанной на формальных страховых тарифах, 

рассчитанных по усредненным показателям по видам экономической деятельности, к 

системе страхования, основанной на индивидуальных тарифах, рассчитанных по 

фактическим показателям профессионального риска в организации.

Система управления профессиональными рисками нацелена:



Информационно-методические условия реализации программы

включают:

• Учебный план
• Календарный учебный график
• Рабочие программы учебных предметов
• Методические материалы и разработки
• Расписание занятий

Материально-технические условия реализации программы

представлены требованиями к учебно-материальной базе для реализации программы и 
включают в себя:

• Требования к оборудованию, техническим средствам обучения и учебно­
наглядным пособиям (Приложение 1);

• Требования к учебным транспортным средствам категории «СЕ» (Приложение 2);
• Требования к закрытым площадкам или автодромам (в том числе 

автоматизированным) для первоначального обучения вождению транспортных 
средств (Приложение 3).

Оценка состояния материально-технической базы по результатам самообследования 
образовательной организацией размещается на официальной сайте образовательной 
организации в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

Система оценки результатов освоения программы

Осуществление текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации 
обучающихся, установление их форм, периодичности и порядка проведения относится к 
компетенции образовательной организации.

Профессиональное обучение завершается итоговой аттестацией в форме 
квалификационного экзамена. Квалификационный экзамен включает в себя практическую 
квалификационную работу и проверку теоретических знаний. Лица, получившие по 
итогам промежуточной аттестации неудовлетворительную оценку, к сдаче 
квалификационного экзамена не допускаются.

К проведению квалификационного экзамена ■ привлекаются представители 
работодателей, их объединений.

Проверка теоретических знаний при проведении квалификационного экзамена 
проводится по предметам:

• Устройство и техническое обслуживание транспортных средств категории «СЕ» 
как объектов управления,

• Основы управления транспортными средствами категории «СЕ».
Промежуточная аттестация и проверка теоретических знаний при проведении 

квалификационного экзамена проводятся с использованием материалов, утверждаемых 
руководителем образовательной организации.

Практическая квалификационная работа при проведении квалификационного 
экзамена состоит из двух этапов. На первом этапе проверяются первоначальные навыки 
управления транспортным средством категории «СЕ» на закрытой площадке или 
автодроме. На втором этапе осуществляется проверка навыков управления транспортным 
средством категории «СЕ» в условиях дорожного движения.

Результаты квалификационного экзамена оформляются протоколом. По 
результатам квалификационного экзамена выдается свидетельство о профессии водителя.
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• на сокращение числа работников, пострадавших или погибших в результате 

несчастных случаев;

• на снижение удельного веса работников, трудящихся в условиях, не отвечающих 

санитарно-гигиеническим нормам;

• на сокращение доли организаций (в особенности промышленных предприятий) с 

неудовлетворительными условиями труда.

Порядок оценки уровня профессионального риска устанавливается, а положение о системе 

управления профессиональными рисками утверждается федеральным органом 

исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке государственной политики и 

нормативно-правовому регулированию в сфере груда - Министерством труда и социальной 

защиты населения Российской Федерации с учетом мнения Российской трехсторонней 

комиссии по регулированию социально-трудовых отношений.

В настоящее время при оценке и управлении профессиональными рисками следует 

ориентироваться на:

• Руководство РД 03-418-01 «Методические указания по проведению анализа риска 

опасных производственных объектов»;

• Руководство Р 2.2.1766-03 «Руководство по оценке профессионального риска для 

здоровья работников. Организационно-методические основы, принципы и критерии 

оценки»

• ГОСТ Р 51901-2002 «Управление надежностью. Анализ риска технологических 

систем»

• ГОСТ 12.0.230-2007 «ССБТ. Системы управления охраной труда. Общие требования»

• ГОСТ 12.0.010-2009 «ССБТ. Системы управления охраной труда. Определение 

опасностей и оценка рисков»

Основные принципы управления профессиональными рисками

К основным принципам управления профессиональными рисками относятся:

1. Принцип профилактики неблагоприятных событий.

2. Принцип минимизации нежелательных событий.

1. Принцип профилактики неблагоприятных событий

При выборе комплекса мер профилактики профессиональных рисков в соответствии с 

рекомендациями Международной организации труда (МОТ) следует руководствоваться 

следующими приоритетами:

устранение опасного фактора или риска (полная ликвидация рисков);



Обучение вождению проводится вне сетки учебного времени мастером 
производственного обучения индивидуально с каждым обучающимся в соответствии с 
графиком очередности обучения вождению.

Обучение вождению состоит из первоначального обучения вождению и обучения 
практическому вождению на учебных маршрутах в условиях дорожного движения.

Первоначальное обучение вождению транспортных средств должно проводиться на 
закрытых площадках или автодромах.

К обучению практическому вождению в условиях дорожного движения 
допускаются лица, имеющие первоначальные навыки управления составом транспортных 
средств. Обучение практическому вождению в условиях дорожного движения проводится 
на учебных маршрутах, утверждаемых образовательной организацией.

Предрейсовые медицинские осмотры водителей (мастеров производственного 
обучения и обучающихся) организуются и проводятся образовательной организацией с 
привлечением работников здравоохранения в соответствии со статьей 20 Федерального 
закона от 10.12.1995 № 196-ФЗ «О безопасности дорожного движения».

На занятии по вождению мастер производственного обучения должен иметь при 
себе: удостоверение на право управления транспортным средством соответствующей 
категории, документ на право обучения вождению транспортного средства данной 
категории.

Транспортное средство, используемое для обучения вождению, должно 
соответствовать требованиям изложенным в Приложении 2.

На обучение вождению отводится 24 академических часа на каждого 
обучающегося при обучении на транспортных средствах с механической либо 
автоматической трансмиссией.

Кадровые условия реализации программы

Преподаватели учебных предметов должны иметь высшее профессиональное 
образование или среднее профессиональное образование по направлению подготовки 
"Образование и педагогика" или в области, соответствующей преподаваемому предмету, 
без предъявления требований к стажу работы либо высшее профессиональное 
образование или среднее профессиональное образование и дополнительное 
профессиональное образование по направлению деятельности в образовательном 
учреждении без предъявления требований к стажу работы, удостоверение на право 
управления транспортным средством соответствующей категории, подкатегории.

Мастера производственного обучения должны иметь высшее профессиональное 
образование или среднее профессиональное образование и дополнительное 
профессиональное образование по направлению подготовки "Образование и педагогика", 
удостоверение на право управления транспортным средством соответствующей 
категории, подкатегории, непрерывный стаж управления транспортным средством 
соответствующей категории, подкатегории не менее трех лет, документ на право обучения 
вождению транспортного средства соответствующей категории, подкатегории.

Лица, не имеющие специальной подготовки, но обладающие достаточным 
практическим опытом и компетентностью, выполняющие качественно и в полном объеме 
возложенные на них должностные обязанности, по рекомендации аттестационной 
комиссии образовательной организации, в порядке исключения, могут быть назначены на 
соответствующие должности.
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• ограничение (предотвращение роста) уровня рисков в их источниках путем 

использования технических средств коллективной защиты или организационных мер, 

т.е. борьба с опасными факторами или рисками в их источниках;

• снижение (уменьшение) уровней рисков до допустимых путем применения безопасных 

систем работы, а также мер административного ограничения суммарного времени 

контакта с вредными и опасными производственными факторами (защита временем);

• при сохранении остаточного риска использование средств индивидуальной защиты 

(СИЗ).

Меры профилактики профессиональных рисков включают также:

• регулярное наблюдение за условиями труда;

• регулярное наблюдение за состоянием здоровья работников (обязательные 

медосмотры, группы диспансерного наблюдения, целевые медосмотры и др.);

• регулярный контроль защитных приспособлений и применения СИЗ;

• систематическое информирование работников о существующем риске повреждения 

здоровья, необходимых мерах защиты и профилактики;

• пропаганду здорового образа жизни (борьба с вредными привычками, занятия 

физической культурой, профессионально ориентированными видами спорта, 

рациональное питание, правильный режим труда и отдыха и другие меры 

оздоровления и восстановления работоспособности).

2. Принцип минимизации последствий нежелательных событий

Принцип минимизации последствий нежелательных событий (реализовавшихся опасностей) 

состоит в предупреждении аварийных ситуаций, готовности к ним и к ликвидации их 

последствий.

Разработанные мероприятия по реализации данного принципа должны: 
«■

• гарантировать при возникновении аварийной ситуации, что имеющаяся необходимая 

информация, внутренние системы связи и координация ликвидации последствий 

аварийной ситуации обеспечивают защиту всех людей в рабочей зоне;

• предоставлять при возникновении аварийной ситуации информацию соответствующим 

компетентным органам и аварийным службам, обеспечивать надежную связь с ними;

• предусматривать оказание первой помощи и по возможности психологической 

поддержки пострадавшим, проведение противопожарных мероприятий и эвакуация 

всех людей в безопасную зону;

• предоставлять соответствующую информацию всем работникам организации и 

возможность их подготовки по предупреждению аварийных ситуаций, обеспечению 

готовности к ним и к ликвидации их последствий, включая проведение регулярных 

тренировок в условиях, приближенных к реальным аварийным ситуациям



Планируемые результаты освоения Примерной программы

В результате освоения программы профессионального обучения водителей транспортных 
средств категории «СЕ» обучающиеся должны - 
уметь:

• безопасно и эффективно управлять составом транспортных средств в различных 
условиях движения;

• соблюдать Правила дорожного движения при управлении составом транспортных 
средств;

• выполнять ежедневное техническое обслуживание состава транспортных средств;
• устранять мелкие неисправности в процессе эксплуатации состава транспортных 

средств;
• прогнозировать и предотвращать возникновение опасных дорожно-транспортных 

ситуаций в процессе управления составом транспортных средств;
• своевременно принимать правильные решения и уверенно действовать в сложных и 

опасных дорожных ситуациях;
• совершенствовать свои навыки управления составом транспортных средств 

знать:
• Правила дорожного движения, основы законодательства в сфере дорожного 

движения;
• особенности управления составом транспортных средств в штатных и нештатных 

ситуациях.

Организационно-педагогические условия 
реализации программы

Организационно-педагогические условия реализации программы должны 
обеспечивать реализацию программы в полном объеме, соответствие качества подготовки 
обучающихся установленным требованиям, соответствие применяемых форм, средств, 
методов обучения и воспитания возрастным, психофизическим особенностям, 
склонностям, способностям, интересам и потребностям обучающихся.

Теоретическое обучение проводится в оборудованных учебных кабинетах с 
использованием учебно-материальной базы, соответствующей установленным 
требованиям.

Наполняемость учебной группы не должна превышать 20 человек.
Продолжительность учебного часа теоретических и практических занятий должна 

составлять 1 академический час (45 мийут).
Расчетная формула для определения общего числа учебных кабинетов для 

теоретического обучения:
Р гр * п

П=---------------- •
Cy7S * Ф дом '

где: П - число необходимых помещений;
Рпр - расчетное учебное время полного курса теоретического обучения на одну группу, в 

часах;
п - общее число групп;

0,75 - постоянный коэффициент (загрузка учебных кабинетов принимается равной 75 
% учебного времени);

Фпом - фонд времени использования помещений, в часах.
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(мероприятия по предупреждению аварийных ситуаций, обеспечению готовности к ним 

и к ликвидации их последствий должны быть согласованы с внешними аварийными 

службами и другими компетентными органами).

Основные методы обеспечения безопасности условий труда

Основными методами обеспечения безопасности условий труда работников 

являются:

• Нормализация производственной (рабочей) среды и трудового процесса.

• Непрерывное совершенствование технологических процессов.

• Постоянная модернизация оборудования, машин, механизмов, агрегатов и пр.

• Устранение, ограничение или уменьшение источников опасностей, включая зоны их 

распространения.

• Рациональное применение средств коллективной и индивидуальной защиты.

• Иные эффективные методы и мероприятия.

Перечисленные принципы, методы и мероприятия являются элементами системы управления 

профессиональными рисками, которая представляет необходимую компоненту системы* 

управления охраной труда в любой организации независимо от ее организационно-правового 

статуса и формы собственности.

Успешное применение системы управления профессиональными рисками зависит от 

способностей организации реализовать принятые управленческие решения в данной области.

В обязательном порядке система управления профессиональными рисками должна 

предусматривать активное взаимодействие работодателя, работников и других 

заинтересованных сторон в улучшении условий труда и сохранении здоровья работающих.

Обеспечение безопасности производственной деятельности Общие понятия 

обеспечения безопасности Идентификация опасностей и оценка рисков Основные 

направления защиты от профессиональных рисков

УЧЕБНЫЙ КУРС ПО ОХРАНЕ ТРУДА

Навигатор

Законы



«Вождение транспортных средств категории «СЕ»»

Первоначальное обучение вождению

Задание 1. Приемы управления автопоездом
Упражнение 1.1. Подготовка к выезду, сцепка автопоезда, начало движения, 

движение по кольцевому маршруту с увеличением и уменьшением скорости, торможение 
двигателем, остановка, расцепка автопоезда.

Упражнение 1.2. Начало движения, разгон, движение по прямой, остановка в 
заданном месте с применением различных способов торможения, начало движения.

Упражнение 1.3. Начало движения, движение с поворотами направо, налево и 
разворотом для движения в обратном направлении.

Упражнение 1.4. Начало движения вперед, движение по прямой, остановка, 
движение задним ходом по прямой, контролирование траектории и безопасности 
движения через зеркала заднего вида, остановка, начало движения вперед.

Упражнение 1.5. Начало движения вперед, движение по прямой, остановка, 
движение задним ходом с поворотами направо и налево, контролирование траектории и 
безопасности движения через зеркала заднего вида, остановка, начало движения вперед.

Задание 2. Управление автопоездом в ограниченных проездах
Упражнение 2.1. Начало движения задним ходом, въезд в «габаритный коридор» с 

поворотом на 90° направо (налево), движение в «габаритном коридоре», подъезд задним 
бортом к имитатору погрузочной платформы (ряду стоек), остановка перед имитатором 
погрузочной платформы, выезд из «габаритного коридора» передним ходом в сторону, 
противоположную въезду в «габаритный коридор», остановка, начало движения задним 
ходом.

Упражнение 2.2. Начало движения задним ходом, движение по прямой в 
«габаритном коридоре» задним ходом, остановка, начало движения передним ходом, 
движение по прямой в «габаритном коридоре» передним ходом, остановка.

II. Обучение вождению в условиях дорожного движения
Задание 3. Вождение по учебным маршрутам*
Упражнение 3.1. Подготовка к началу движения, выезд на дорогу с прилегающей 

территории, движение в транспортном потоке, на поворотах, подъемах и спусках, 
остановка и начало движения на различных участках дороги и в местах стоянки.

Упражнение 3.2. Подготовка к началу движения; выезд на дорогу с прилегающей 
территории, движение в транспортном потоке, перестроения, повороты, разворот вне 
перекрестка, опережение, обгон, объезд препятствия и встречный разъезд, движение по 
мостам и путепроводам, проезд мест остановок маршрутных транспортных средств, 
пешеходных переходов и железнодорожных переездов.

Упражнение 3.3. Подготовка к началу движения, выезд на дорогу с прилегающей 
территории, движение в транспортном потоке, проезд регулируемых и нерегулируемых 
перекрестков в прямом направлении, с поворотами направо и налево, разворотом для 
движения в обратном направлении.

Квалификационный экзамен.
Проверка навыков управления транспортным средством путем контроля 

выполнения упражнений 1-3.
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Новости

III

Книги

Обучение

НОВОСТИ ЗАКОНОДАТЕЛЬСТВА

ОФИЦИАЛЬНЫЕ РАЗЪЯСНЕНИЯ

НОРМАТИВНО-ПРАВОВАЯ БАЗА



1
Последовательность изучения разделов и тем 

учебного предмета «Вождение транспортных средств категории «СЕ»», 
распределение учебных часов по разделам и темам

Примечания:

№№ 
заданий Наименование заданий

Количество часов 
практического 

обучения
I. Первоначальное обучение вождению

1 Приемы управления автопоездом 5
2 Управление автопоездом в ограниченных проездах 7

Итого 12
II. Обучение вождению в условиях дорожного движения

3 Вождение по учебным маршрутам 12
Итого 12
Квалификационный экзамен 2
Всего 26

Для выполнения задания учебной организацией разрабатываются маршруты, содержащие 
соответствующие участки дорог.
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